Verksamhetsplan 2026

MEDLEMSMOTEN OCH STYRELSEARBETE

Minst tva ordinarie medlemsmoten halls, varav ett &rsmote.
Styrelsen sammantrader vid minst fyra styrelsemoten for att sakerstalla verksamhet och
ansvar. Arbetsutskott (AU) anvands vid behov for lopande arenden.

VERKSAMHET OCH AKTIVITETER

Foreningen erbjuder varierande aktiviteter som starker gemenskapen, framjar teckensprak
och kultur, samt motverkar ofrivillig ensamhet. Verksamheten riktar sig till barnfamiljer,
vuxna och seniorer, och kan besté av exempelvis:

e Sociala traffar och caféverksamhet

o Utflykter och gemenskapsaktiviteter

e Forelasningar, workshops och kulturarrangemang

e Traditionella firanden och temadagar

Aktiviteternas omfattning och innehall anpassas efter resurser och engagemang.

ARBETSGRUPPER OCH SEKTIONER

Foéreningen har arbetsgrupper som ansvarar for olika delar av verksamheten, sasom:
e Barn- och familjeverksamhet
e Seniorverksamhet
e Kultur och sociala aktiviteter
e Intressepolitiskt arbete
e Doévhistoria

INTRESSEPOLITISKT ARBETE

Foreningen bevakar och paverkar fragor som ror dovas rattigheter och delaktighet, bade
nationellt och lokalt. Detta inkluderar:
o Nationella beslut och motioner — bevakar och foljer upp for att beslut vid Sveriges Dovas
Riksforbunds kongress far genomslag och betydelse for medlemmarna i Malmé.
¢ Lokaltinflytande - representerar dévas perspektivi Malmo stads rad for funktionshinderfragor
och driver frdgor om teckensprakig tillganglighet inom service, kultur och samhallsinformation.
e Aldrefragor, omsorg och LSS - arbetar for att dldre déva och personer med LSS-insatser ska
ha tillgang till vard, omsorg, gemenskap och stéd pa sitt sprak.
¢ Kontaktcenter med dévkompetens - fortsatta driva fragan om ett kommunalt kontaktcenter
dar teckensprakiga kan fa stod och service utan hinder.
o Valet 2026 - bevakar och lobbyarbetar for att valinformation, debatter och réstning blir
tillgangliga pa teckensprak.

Arbetet sker genom representation, samverkan och paverkansinsatser i den omfattning som ar
moijlig for styrelsen och kansliet.

REPRESENTATION

Foéreningen representeras i relevanta sammanhang, exempelvis dovrorelsen och lokala rad, for
att framja medlemmarnas intressen och delaktighet.



